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§1

§2

§3

FIRMA UND SITZ DER GENOSSENSCHAFT

FIRMA UND SITZ

Die Genossenschaft fihrt die Firma
Gemeinnutzige Bau- und Siedlungsgenossenschaft Wiesbaden 1950 eG.
Sie hat ihren Sitz in Wiesbaden.

GEGENSTAND DER GENOSSENSCHAFT

ZWECK UND GEGENSTAND DER GENOSSENSCHAFT

(1) Zweck der Genossenschaft ist vorrangig eine gute, sichere und sozial verantwortbare Woh-
nungsversorgung (gemeinnitziger Zweck) der Mitglieder der Genossenschaft. Die Genossen-
schaft férdert ihre Mitglieder auch durch eine Spareinrichtung.

(2) Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen errichten, erwer-
ben, bewirtschaften, verauflern und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und
Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben tiberneh-
men. Hierzu gehéren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fur
Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.
Beteiligungen sind zulassig.

(3) Die Genossenschaft darf nach den Bestimmungen des Kreditwesengesetzes eine Sparab-
teilung unterhalten. Sie kann Spareinlagen von ihren Mitgliedern und deren Angehérigen im
Sinne des § 15 der Abgabenordnung hereinnehmen. Die Genossenschaft kann Inhaberschuld-
verschreibungen ausgeben und Genussrechte gewahren.

(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; bei Mietwoh-
nungen jedoch nur dann, wenn eine Vermietung an Genossenschaftsmitglieder nicht méglich
ist. Vorstand und Aufsichtsrat beschliefden gemafs § 29 die Grundsatze hierzu.

MITGLIEDSCHAFT

MITGLIEDER

Mitglieder kénnen werden
a) naturliche Personen,
b) Personengesellschaften des Handelsrechts sowie juristische Personen des privaten
und offentlichen Rechts.



§4

§s

§6

§7

ERWERB DER MITGLIEDSCHAFT

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbeding-
ten Beitrittserkldrung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung be-
schlieft der Vorstand. Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in
der jeweils geltenden Fassung zur Verfligung zu stellen.

EINTRITTSGELD

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen.
Uber die Hshe des Eintrittsgeldes bis zum Héchstbetrag eines Geschiftsanteils beschlieRen
Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemafs § 29 der Satzung.

(2) Das Eintrittsgeld kann dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner, den minder-
jahrigen Kindern eines Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben erlassen
werden. Hiertiber entscheidet der Vorstand.

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Kiundigung,
b) Ubertragung des Geschiftsguthabens,
c) Tod, gem. § 9,
d) Auflésung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft
des Handelsrechts,
e) Ausschluss.

KUNDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiundigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erklaren.

(2) Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschiftsjahres statt. Sie muss mindestens
2 Jahre vorher schriftlich erfolgen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes aufRerordentliches Kiindigungsrecht nach
Mafdgabe des § 67a GenG, wenn die Vertreterversammlung beschliefdt
a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
b) eine Erhchung des Geschaftsanteils,
c) die Einfuhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschaftsan-
teilen,
d) die Einfiihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschuissen,
e) eine langere Kiindigungsfrist als zwei Jahre,
f) die Einfuhrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrich-
tungen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von
Sach- oder Dienstleistungen.
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§9

(4) Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die Kiin-
digung fristgerecht erfolgt ist.

UBERTRAGUNG DES GESCHAFTSGUTHABENS

(1) Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des Geschifts-
jahres, sein Geschaftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen tbertragen
und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Er-
werber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschiftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden,
teilweise ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern, soweit es
nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit
mehreren Geschaftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsan-
teilen Voraussetzung fur eine vom Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossen-
schaft ist. Die Voraussetzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

(3) Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwer-
ben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéaftsguthaben des ausgeschiedenen oder
ubertragenden Mitgliedes seinem Geschéftsguthaben zuzuschreiben. Wird durch die Zuschrei-
bung der Betrag der bisher ibernommenen Geschiftsanteile tiberschritten, so hat der Erwerber
entsprechend der Hohe des neuen Geschiftsguthabens einen oder mehrere Anteile zu tber-
nehmen.

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT IM TODESFALL

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschiftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist, auf die Erben uber. Sie endet mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch
einen gemeinschaftlichen Vertreter austiben.

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT DURCH AUFLOSUNG ODER ERLOSCHEN
EINER JURISTISCHEN PERSON ODER PERSONENGESELLSCHAFT DES HANDELS-
RECHTS

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft des Handelsrechts aufgel6st oder
erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiéftsjahres, in dem die Auf-
|6sung oder das Erl6schen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflésung oder das Erléschen zu
einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum
Schluss des Geschiftsjahres fort.

AUSSCHLIESSUNG EINES MITGLIEDES

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschaftsjahres aus der Genossenschaft ausgeschlos-
sen werden,
a) wenn es durch ein genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar
das Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglie-
der schadigt oder zu schadigen versucht,



b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses nicht in-
nerhalb von 3 Monaten die ihm nach Gesetz, Satzung oder Vertrag der Genossenschaft
gegeniber obliegenden Verpflichtungen erfullt. Dies gilt insbesondere dann, wenn da-
durch die Gefahr einer erheblichen Beeintrachtigung der Genossenschaft besteht,

c) wenn Uber sein Vermdogen ein Antrag auf Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt
worden ist,

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt langer als 1 Jahr unbekannt ist.

(2) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieRenden Mitglied
ist vorher die Méglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu dufern.

(3) Der Ausschlieflungsbeschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziiglich vom Vorstand durch
eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Vom Zeitpunkt der Absendung
des Briefes an kann der Ausgeschlossene weder an der Wahl der Vertreter noch als Vertreter an
einer Vertreterversammlung teilnehmen. Die Mitteilung im vorstehenden Fall hat an die zuletzt
bekannte Anschrift zu erfolgen.

(4) Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Zugang des Ausschliefungsbe-
schlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfein-
schreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entscheidet der Auf-
sichtsrat.

(5) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stellungnah-
me erhalten. Uber die Verhandlung und die Entscheidung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Der Beschluss ist
dem Ausgeschlossenen durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

(6) Ein Mitglied des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden, wenn die Vertreterver-
sammlung die Abberufung (§ 35 Abs. 1 Buchst. h) beschlossen hat.
Ein Mitglied des Vorstandes kann erst nach Beendigung seiner Bestellung ausgeschlossen werden.

AUSEINANDERSETZUNG

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen. Mafdgebend
ist die Bilanz, die fur das Geschiéftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausgeschieden ist, fest-
gestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchst. b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch einen
Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossenschaft verlangen. Das
Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschiftsguthaben des Mitgliedes
(§ 17 Abs. 6). Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene Mitglied zustehende fillige Forderung gegen das Auseinandersetzungsgutha-
ben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglie-
des fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitgliedes.

(3) Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind un-
zulassig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Der Vorstand kann Ausnahmen zu-
lassen. Eine Aufrechnung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine
Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet, soweit nicht der Vorstand
Ausnahmen zulésst.
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(4) Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens kann nicht vor Ablauf von 6 Monaten
nach dem Ausscheiden und 2 Wochen nach der Feststellung der Bilanz verlangt werden. Der
Anspruch auf Auszahlung verjahrt in 2 Jahren.

(5) Weist die der Auseinandersetzung zugrunde liegende Bilanz einen Verlust aus, der die Ge-
schaftsguthaben und die gesetzliche Riicklage tbersteigt, so hat der Ausgeschiedene den auf
ihn entfallenden Anteil an die Genossenschaft zu zahlen. Dieser Anteil wird nach dem Verhilt-
nis der Haftsumme des Ausgeschiedenen zur Gesamtsumme aller Mitglieder einschlieflich
der zum Schluss des gleichen Geschiftsjahres ausgeschiedenen Mitglieder berechnet; er ist
auf die Haftsumme des Ausgeschiedenen (§ 19) beschrankt. Der Ausgeschiedene ist auch dann
zur Verlustdeckung heranzuziehen, wenn der Verlust auf neue Rechnung vorgetragen wird.
Die Auseinandersetzungsforderung der Genossenschaft wird 2 Wochen nach der Vertreterver-
sammlung, die die Bilanz festgestellt hat, fillig.

RECHTE UND PFLICHTEN DER MITGLIEDER

RECHTE DER MITGLIEDER

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie liben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genos-
senschaft als Mitglieder durch die Wahl der Vertreter fiir die Vertreterversammlung und — so-
weit sie als Vertreter gewdhlt werden — gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung durch
Beschlussfassung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre Aufgaben erfiillen
kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht jedes Mitgliedes
auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft nach den
dafuir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die
die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewdhrt, nach Mafigabe der folgenden Satzungsbestim-
mungen und der gemafs § 29 aufgestellten Grundsitze.

(3) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung kann nur ausgelibt werden, wenn
ein angemessener Beitrag zur Eigenleistung der Genossenschaft erbracht ist, entweder durch
Ubernahme von weiteren Geschiftsanteilen oder ggf. eines anderen Finanzierungsbeitrages,
dessen Hohe sich aus dem fur das jeweilige Objekt maRgebenden Finanzierungsplan ergibt.

(4) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) weitere Geschiftsanteile zu tibernehmen (§17),

b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wéhlen (§ 32), sofern die Teilnahme nicht
gem. § 11 Abs. 3 ausgeschlossen ist,

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform unter Anfiihrung des Zwecks und
der Griinde abgegebenen und unterschriebenen Eingabe die Einberufung einer Vertre-
terversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstinden zur Beschlussfassung in
einer bereits einberufenen Vertreterversammlung, soweit diese zur Zustandigkeit der
Vertreterversammlung gehéren, zu fordern (§ 34 Abs. 4),

d) an einer gemifd § 34 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen und
hier das Antrags- und Rederecht durch einen Bevollmichtigten auszutiben, soweit es
zu den Mitgliedern gehort, auf deren Verlangen die Vertreterversammlung einberufen
wurde (§ 34 Abs. 5),
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§16

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die Einbe-
rufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung zu
verlangen; §§ 34 und 35 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mit-
glieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewdhlten Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,

h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 42),

i) das Geschiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung ganz oder teilweise auf einen
anderen zu tbertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

k) weitere Geschéftsanteile nach Mafdgabe von § 18 zu kindigen,

l) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens geméaf § 12 zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Gber die Beschliisse der Vertreterversammlung zu neh-
men und eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen sowie auf seine Kosten eine
Abschrift des in der Geschaftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses, des Lageberichts
und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

o) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts einzusehen.

RECHT AUF WOHNLICHE VERSORGUNG

(1) Das Recht auf Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie das Recht auf Erwerb eines
Eigenheimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums steht ebenso
wie die Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen in erster Linie Mitgliedern
der Genossenschaft zu.

(2) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet werden.

UBERLASSUNG VON WOHNUNGEN UND EIGENHEIMEN

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet ein dauerndes Nutzungsrecht
des Mitgliedes. Das Nutzungsentgelt wird nach den Grundsatzen ordnungsméafiger Bewirt-
schaftung vom Vorstand festgesetzt.

(2) Das Nutzungsverhiltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend des Bestehens
der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen aufgehoben
werden.

PFLICHTEN DER MITGLIEDER

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung zur Aufbringung der von der Genossen-
schaft zur Erfullung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen durch:
a) Ubernahme von Geschiftsanteilen nach MaRgabe des § 17 und fristgeméafe Zahlungen
hierauf,
b) Teilnahme am Verlust (§ 43),
c) weitere Zahlungen gemafd Beschluss der Vertreterversammlung nach Auflésung der
Genossenschaft bei Mitgliedern, die ihren Geschaftsanteil noch nicht voll eingezahlt
haben (§ 87a GenG).
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(2) Das Mitglied ist verpflichtet, fiir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen
Eigentums Gemeinschaftshilfe nach Mafdgabe von Richtlinien zu leisten, die die Vertreterver-
sammlung beschliefdt.

(3) Das Mitglied hat bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rechten auch
aus abgeschlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit der Mitglieder im Rahmen der
genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu berticksichtigen.

Geschiftsanteile, Geschaftsguthaben und Haftsumme

GESCHAFTSANTEILE UND GESCHAFTSGUTHABEN

(1) Das Mitglied beteiligt sich an der Genossenschaft aufgrund einer schriftlichen, unbedingten
Beitrittserklarung durch Ubernahme eines oder mehrerer Geschiftsanteile. Der Geschiftsanteil
wird auf 160 Euro festgesetzt.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, bei Eintritt einen Anteil und bei Uberlassung einer Wohnung
weitere Anteile gemafs der einen Bestandteil dieser Satzung bildenden Anlage zu tibernehmen.
Soweit vor Inkrafttreten dieser Satzung Mitglieder bei Uberlassung einer Wohnung weitere An-
teile Gbernommen haben, gelten diese bis zu der in der Anlage festgesetzten Anzahl als Pflicht-
anteile.

(3) Der erste Anteil ist unverziiglich voll einzuzahlen. Fir die weiteren Anteile kann der Vor-
stand bei Vorliegen besonderer Umstiande Ratenzahlungen bewilligen.

(4) Uber die Pflichtanteile hinaus kénnen die Mitglieder zusitzliche Anteile iibernehmen, wenn
die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt neu tibernommenen voll eingezahlt sind und
der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat.

(5) Solange ein Geschiftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschéftsgutha-
ben zuzuschreiben.

(6) Die Einzahlungen auf Geschiftsanteile, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, ver-
mindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschaftsguthaben des Mitgliedes.

(7) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschiftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegenliber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch das
Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestattet so-
weit nicht der Vorstand Ausnahmen zuldsst. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12
der Satzung.

KUNDIGUNG WEITERER ANTEILE

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsantei-
lei.S.von § 17 Abs. 4 zum Schluss eines Geschiftsjahres durch schriftliche Erklarung kiindigen,
soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren
Geschiftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschaftsanteilen Voraus-
setzung fur eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft war.
§ 7 Abs. 2 gilt sinngemag.



§19

(2) Ein Mitglied, das einzelne Geschaftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines Ge-
schaftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschiftsanteile geleisteten
Einzahlungen, vermehrt um zugeschriebene Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene
Verlustanteile, Ubersteigt. Fiir die Ermittlung des auszuzahlenden Teils des Geschéftsguthabens
gilt § 12 sinngemafs. Soweit ein verbleibender Geschiftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17
Abs. 3-6), wird der auszahlungsfahige Teil des Geschiftsguthabens hiermit verrechnet.

NACHSCHUSSPFLICHT

(1) Die Mitglieder haften der Genossenschaft mit den tbernommenen Geschiftsanteilen. Sie
haben, beschriankt auf die Haftsumme, Nachschiisse zur Konkursmasse zu leisten. Die Haft-
summe betrigt 160 Euro. Bei Ubernahme weiterer Anteile tritt eine entsprechende Erhéhung
der Haftsumme ein.

(2) Die Vertreterversammlung kann nach Auflésung der Genossenschaft beschliefien, dass die
Mitglieder, soweit dies erforderlich ist, zur Deckung eines Fehlbetrages i.S. von

§ 87a Abs. 1 GenG zu weiteren Einzahlungen auf den Geschaftsanteil verpflichtet sind,
sofern sie diesen noch nicht voll eingezahlt haben,

§ 87a Abs. 2 GenG weitere Zahlungen nach dem Verhiltnis ihrer Geschéftsanteile zu
leisten haben. Ein Mitglied kann jedoch zu weiteren Zahlungen nach § 87a Abs. 2 GenG
hochstens bis zu dem Betrag in Anspruch genommen werden, der dem Gesamtbetrag
seiner Geschéftsanteile entspricht.

(3) Die Vertreterversammlung kann wahrend der Liquidation sowohl die sofortige Einzahlung
noch nicht falliger Raten als auch die volle Einzahlung des Geschéftsanteils beschliefien.

. ORCANE DER GENOSSENSCHAFT

ORGANE

(1) Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,
den Aufsichtsrat,
die Vertreterversammlung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl der
Mitglieder unter 1.501 sinkt.

(2) Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, die Kosten des Geschaftsbetriebs nach
den Grundsatzen einer ordnungsmifligen Geschiftsfihrung leistungsbezogen auszurichten.
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VORSTAND

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei, héchstens drei Personen. Sie missen Mitglied
der Genossenschaft und natirliche Personen sein. Gehéren juristische Personen oder Perso-
nengesellschaften der Genossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen in den
Vorstand bestellt werden.

(2) Mitglieder des Vorstandes kénnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspart-
ner sowie weitere nahe Angehdérige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(3) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von héchstens 5 Jahren
bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zuléssig.

(4) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen
auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unterzeich-
net namens der Genossenschaft die Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern. Fur
die Kiindigung des Anstellungsverhiltnisses eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der
vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fiir den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen
ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustindig.

(5) Die Bestellung zum Vorstandsmitglied kann vorzeitig durch den Aufsichtsrat widerrufen
werden. Dieser Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichts-
rates.

(6) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhiltnis mit dem Ablauf
oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine angemessene Aufwandsentschadigung er-
halten, tiber die der Aufsichtsrat bestimmt.

LEITUNG UND VERTRETUNG DER GENOSSENSCHAFT

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche Be-
schrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

Zur Vornahme folgender Geschifte bedarf der Vorstand der Zustimmung des Aufsichtsrates fur:
a) die Beteiligung an anderen Wohnungsunternehmen sowie an sonstigen Unternehmen
oder Zusammenschliissen,
b) den Abschluss von Anstellungsvertragen ab Gruppe V, entsprechend der jeweiligen
Gehaltstafel zum Manteltarifvertrag fur die Angestellten der Wohnungswirtschaft,
c) die Erteilung einer Prokura und tber Anstellungsvertrage mit Prokuristen,
d) die Feststellung des Wirtschaftsplanes.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem
anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen fur die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genossen-
schaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beiftigen. Der Prokurist
zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden
Zusatz beifugt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegentiber der Genossenschaft abzugeben, so genligt die Abgabe
gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.
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(5) Der Vorstand kann einzelne seiner Mitglieder zur Vornahme bestimmter Geschifte oder
bestimmter Arten von Geschiften ermiachtigen. Das gilt sinngemafs fur Vorstandsmitglieder,
die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertreten.

(6) Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die auch eine Geschiftsverteilung regeln
sollte. Er fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschlisse, die mit der Mehr-
heit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte
seiner Mitglieder anwesend ist. Niederschriften Gber Beschliisse sind von den anwesenden
Mitgliedern zu unterschreiben.

(7) Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil-
zunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme aus-
geschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen
Auskunfte tber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

(8) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Ge-
winn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie den Lagebericht mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates und dessen Bericht vorzulegen.

AUFGABEN UND PFLICHTEN DES VORSTANDES

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschiftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betriebs- oder Geschéaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie auch nach
ihrem Ausscheiden aus dem Amt Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschifte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fuhren,

b) die furr einen ordnungsgemafien Geschiftsbetrieb notwendigen personellen, sachli-
chen und organisatorischen Mafdnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren,

c) fur ein ordnungsgeméifes Rechnungswesen gemafd f 39 ff. der Satzung zu sorgen,

d) uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung mit weiteren
Geschiftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach Mafigabe des Genossenschaftsgesetzes zu fiihren,

f) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Priifungsverband dar-
tiber zu berichten.

(3) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten tber die beabsichtigte Geschaftspolitik
und andere grundsitzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesondere die Finanz-, In-
vestitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht
unverziglich nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.

(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzuweisen,
dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossen-
schaft angewandt haben.



§24

(5) Die Ersatzpflicht gegenliber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf ei-
nem gesetzmifligen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird dage-
gen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

AUFSICHTSRAT

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, héchstens zwolf Mitgliedern. Die Mitglieder
des Aufsichtsrates mussen persénlich Mitglied der Genossenschaft und natirliche Personen
sein. Gehoren juristische Personen oder Personengesellschaften der Genossenschaft an, kon-
nen die zur Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat gewiahlt werden. Sie sind ehren-
amtlich tatig.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde Vertreter
von Vorstandsmitgliedern sein. Sie duirfen auch nicht als Mitarbeiter in einem Arbeitsverhaltnis
zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates knnen nicht sein die Ehegatten und
eingetragenen Lebenspartner sowie weitere nahe Angehérige eines Vorstands- und Aufsichts-
ratsmitgliedes oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhiltnis zur Genossenschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus dem Amt ab
erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fiir drei Jahre gewahlt.
lhre Amtszeit endet mit dem Schluss der Vertreterversammlung, die tber die Entlastung fur
das zweite Geschiftsjahr nach der Wahl beschlieft. Hierbei wird das Geschiftsjahr, in dem
das Aufsichtsratsmitglied gewdhlt wird, nicht mitgerechnet. Alljhrlich scheidet ein Drittel der
Mitglieder aus und ist durch Neuwahl zu ersetzen. Wiederwahl ist zul3ssig.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachs-
ten ordentlichen Vertreterversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur
aus den verbleibenden Mitgliedern. Frithere Ersatzwahlen durch eine auflerordentliche Vertre-
terversammlung sind nur dann erforderlich, wenn der Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfahig
ist im Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdauer ausgeschiede-
ner Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Ist ein Mitglied vorzeitig ausgeschieden, so beschréankt sich die Amtsdauer des an seiner
Stelle gewihlten Mitgliedes auf die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

(7) Nur fuir einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglie-
der zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur
erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand durfen sie keine Tatigkeit als Aufsichts-
ratsmitglied austiben.

(8) Der Aufsichtsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfiihrer und deren
Stellvertreter. Das gilt auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht veran-

dert hat.

(9) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschiftsordnung.
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§ 26

§ 27

AUFGABEN UND PFLICHTEN DES AUFSICHTSRATES

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfihrung zu férdern und zu tberwa-
chen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung begrenzt.
Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vorstandes gemafs § 27 Abs. 1 GenG zu
beachten.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentiber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und auf3ergerichtlich.

(3) Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Auskiinfte tiber die Angelegenheiten der Ge-
nossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskiinfte nur an den ge-
samten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von
den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

(4) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage des Vorstan-
des fur die Verwendung eines Jahrestberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages
zu priifen und der Vertreterversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dartiber Be-
richt zu erstatten.

(6) Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bestellen, insbesondere um seine Ver-
handlungen und Beschlisse vorzubereiten oder um deren Ausfuihrung zu tberwachen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse kénnen ihre Obliegenheiten nicht
anderen Personen libertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfiillung seiner Uberwachungs-
pflicht der Hilfe sachverstandiger Dritter bedienen.

(8) Beschluisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefiihrt.

SORGFALTSPFLICHTEN DES AUFSICHTSRATES

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Wohnungsgenossenschaft anzuwenden. Sie ha-
ben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglie-
der und von Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren,; dies gilt auch nach ihrem Ausscheiden aus dem Amt. Im Ubrigen
gilt gemafd § 41 GenG fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder
§ 34 GenG sinngemafs.

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATES

(1) Der Aufsichtsrat halt nach Bedarf Sitzungen ab. Er soll einmal im Kalendervierteljahr, er
muss einmal im Kalenderhalbjahr zusammentreten. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Als Sitzungen des Aufsichtsrates gelten auch die
gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat gemaf § 28. Die Geschiftsordnung
trifft die ndheren Bestimmungen.
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§ 29

(2) Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der Vorstand
nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

(3) Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn
ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zwecks und
der Griinde dies verlangen.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner von der Vertreterver-
sammlung gewadhlten Mitglieder bei der Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Be-
schlisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

(5) Schriftliche und telegrafische Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zulassig,
wenn kein Mitglied diesem Verfahren widerspricht.

(6) Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfiihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften
ist sicherzustellen.

GEMEINSAME SITZUNGEN VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT

(1) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmiflig abgehal-
ten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder ein
von diesem benannter Vertreter. Auf Verlangen des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame
Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

(2) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Organe
fur sich beschlussfihig ist. Jedes Organ beschliefdt getrennt. Antrage, deren Annahme nicht
jedes der beiden Organe ordnungsmaflig beschliefit, gelten als abgelehnt.

(3) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfiihrer des Aufsichtsrates
Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfuhrer und einem Vorstands-
mitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfligbarkeit der Niederschriften ist
sicherzustellen.

GEGENSTANDE DER GEMEINSAMEN BERATUNGEN VON VORSTAND
UND AUFSICHTSRAT

Vorstand und Aufsichtsrat beschliefen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte Abstim-
mung Uber die nachgenannten Gegenstédnde:
a) die Aufstellung des Neubau- und Modernisierungsprogrammes,
b) die Grundsitze fur die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fiir die Benut-
zung von Einrichtungen der Genossenschaft,
c) die Grundsaitze fur die Leistung von Selbsthilfe,
d) die Grundsatze fur die Verdufierung von bebauten und unbebauten Grundstticken so-
wie Uber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten,
e) die Grundsitze fur die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in der
Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, flr die Durchfihrung
von Sanierungs- und Entwicklungsmafinahmen und die Verwaltung fremder Wohnungen,



f) die Grundsatze, nach denen Darlehen aufgenommen, sowie Spareinlagen angenom-
men werden kdnnen,

g) das Konzept fir den Rickbau von Gebauden,

h) die Grundsatze fiur die Durchfihrung der Wohnungsbewirtschaftung,

i) die Grundsatze fur Nichtmitgliedergeschifte,

j) Beteiligungen,

k) die Erteilung einer Prokura und tber Anstellungsvertrage mit Prokuristen,

l) Betriebsvereinbarungen, soweit sie wesentliche finanzielle Auswirkungen haben,

m)den Bericht tiber die gesetzliche Prifung und die zu treffenden MafRnahmen,

n) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sowie liber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder
zur Deckung des Verlustes (§ 40 Abs. 2),

o) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Vertreterversammlung,

p) Bestimmungen tiber das Wahlverfahren bei der Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung.

§ 30 RECHTSGESCHAFTE MIT VORSTANDS- UND AUFSICHTSRATSMITGLIEDERN

(1) Geschifte und Rechtsgeschifte mit der Wohnungsgenossenschaft durfen die Mitglieder
des Vorstandes sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Ange-
hérigen nur nach vorheriger Zustimmung des Aufsichtsrates, die Mitglieder des Aufsichtsrates
sowie ihre Ehegatten, eingetragenen Lebenspartner und weiteren nahen Angehérigen nur nach
vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des Aufsichtsrates abschliefien. Dies gilt auch fur
einseitige Rechtsgeschifte sowie fiir die Anderung und Beendigung von Vertrigen.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerbliche oder freiberufliche Tétig-
keit im selben Geschéftsbereich wie dem der Genossenschaft.

(2) Abs. 1 gilt auch fir Rechtsgeschifte zwischen der Genossenschaft und juristischen Perso-
nen oder Personengesellschaften, an denen ein Organmitglied oder seine in Abs. 1 genannten
Angehdrigen beteiligt sind oder auf die sie mafdgeblichen Einfluss haben.

(3) Rechtsgeschaftliche Erklarungen und Vertridge im Sinne von Abs. 1 sind namens der Genos-
senschaft vom Vorstand und vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates bzw. seinem Stellvertreter
zu unterzeichnen. Die Betroffenen sind von der Mitunterzeichnung ausgeschlossen.

ZUSAMMENSETZUNG DER VERTRETERVERSAMMLUNG

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus mindestens 50 von den Mitgliedern der Genossen-
schaft gewahlten Vertretern. Die Vertreter miissen personlich Mitglieder der Genossenschaft
sein. Sie durfen nicht dem Vorstand oder dem Aufsichtsrat angeh&ren und sich nicht durch
einen Bevollmichtigten vertreten lassen.

(2) Die Neuwahl der Vertreter und der Ersatzvertreter muss jeweils spétestens bis zu der Ver-
treterversammlung durchgefiihrt sein, die lber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes
und des Aufsichtsrates fur das vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit der bisheri-
gen Vertreter beschlief3t.
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(3) Neuwahlen zur Vertreterversammlung miissen abweichend von § 31 Abs. 2 unverziiglich
erfolgen, wenn die Zahl der Vertreter unter Berlicksichtigung des an der Stelle eines weggefal-
lenen Vertreters einrtickenden Ersatzvertreters unter die gesetzlich vorgesehene Mindestzahl
(Abs. 1 Satz 1) sinkt.

(4) Soweit eine wirksame Neuwahl| der Vertreterversammlung nicht stattgefunden hat, bleibt
die bisherige Vertreterversammlung im Rahmen der gesetzlichen Hochstfrist (§ 43 a Abs. 4
GenQG) bis zur Neuwahl im Amt.

WAHL DER VERTRETER

(1) Wahlbar als Vertreter oder Ersatzvertreter sind nur nattirliche Personen, die voll geschifts-
fahig sind. Ist ein Mitglied der Genossenschaft eine juristische Person oder eine Personenge-
sellschaft, konnen nattirliche Personen, die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als
Vertreter gewahlt werden.

(2) Jedes Mitglied hat bei der Wahl eine Stimme.

Handlungsunfahige und beschrankt geschiftsfahige Personen sowie juristische Personen tiben
das Wahlrecht durch ihren gesetzlichen Vertreter, Personenhandelsgesellschaften durch einen
zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.

Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds konnen ihr Wahlrecht nur durch einen gemein-
schaftlichen Vertreter austben.

Ein Mitglied kann sich bei der Stimmabgabe durch einen Bevollmachtigten vertreten lassen.
Dem Bevollmachtigten ist eine schriftliche Vollmacht zu erteilen, die vom Bevollmachtigten
dem Wahlausschuss zu tGbergeben und nach Beendigung der Wahl den Stimmzetteln beizufu-
gen ist. Ein Bevollmachtigter kann nur zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur
Wahlberechtigte des Stimmbezirks sein, dem das zu vertretende Mitglied angehort.

(3) Die Vertreter werden alle fuinf Jahre in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer
Wahl gewihlt. Auf je 70 Mitglieder ist entsprechend der Regelung in der Wahlordnung ein Ver-
treter und ein Ersatzvertreter zu wahlen.

Ergibt sich in den Wahlbezirken ein Rest von mehr als 40 Mitgliedern, ist ein weiterer Vertreter
und ein Ersatzvertreter zu wahlen.

Briefwahl ist zuldssig.

Nahere Bestimmungen lber das Wahlverfahren einschlieilich der Feststellung des Wahlergeb-
nisses werden in einer Wahlordnung getroffen.

(4) Die Amtszeit der Vertreter beginnt mit der Beendigung der Amtszeit der bisherigen Vertre-
ter, die Amtszeit eines Ersatzvertreters mit dem Wegfall eines Vertreters. Die Amtszeit eines
Vertreters sowie die des an seine Stelle getretenen Ersatzvertreters endet mit der Vertreterver-
sammlung, die tber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates fur
das vierte Geschiftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschliefdt. Das Geschaftsjahr, in dem
die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(5) Das Amt des Vertreters erlischt vorzeitig, wenn ein Vertreter sein Amt niederlegt, geschifts-
unfahig wird, aus der Genossenschaft ausscheidet oder wenn der Beschluf tiber seinen Aus-
schluss gemafs § 11 Abs. 3 abgesandt worden ist. Erlischt das Amt des Vertreters vorzeitig, so
tritt an die Stelle des ausgeschiedenen Vertreters jeweils der einrtickende Ersatzvertreter. Die
Wahlordnung kann bestimmen, dass der Ersatzfall schon eintritt, wenn ein gewahlter Vertreter
vor Annahme der Wahl wegfillt.
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§ 34

(6) Eine Liste mit Namen und Anschriften der gewidhlten Vertreter und der Ersatzvertreter ist
mindestens zwei Wochen lang in den Geschiftsrdumen der Genossenschaft wahrend der Ge-
schiftszeiten zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die Auslegung ist gem. § 44 der Satzung
in einem 6ffentlichen Blatt bekannt zu machen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied eine Abschrift
der Liste auszuhandigen; hierauf ist in der Bekanntmachung tber die Auslegung der Liste hin-
zuweisen.

VERTRETERVERSAMMLUNG
(1) Die ordentliche Vertreterversammlung muss spatestens bis zum 30.6. jeden Jahres stattfinden.

(2) Der Vorstand hat der ordentlichen Vertreterversammlung den Jahresabschluss (Bilanz, Ge-
winn- und Verlustrechnung und Anhang) sowie den Lagebericht nebst Bemerkungen des Auf-
sichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Vertreterversammlung tber seine Tatigkeit zu
berichten.

(3) Aufderordentliche Vertreterversammlungen sind, abgesehen von den im Genossenschafts-
gesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Féllen, einzuberufen, wenn es im Inter-
esse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen, wenn der Pru-
fungsverband die Einberufung zur Besprechung des Priifungsergebnisses oder zur Erérterung
der Lage der Genossenschaft fiir notwendig hilt.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates nehmen ohne Stimmrecht an der
Vertreterversammlung teil.

EINBERUFUNG DER VERTRETERVERSAMMLUNG

(1) Die Vertreterversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einbe-
rufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Vertreterversammlung wird
dadurch nicht beruhrt.

(2) Die Einladung zur Vertreterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Tages-
ordnung durch eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung. Es genligt die Absen-
dung an die dem Vorstand zuletzt bekannte Anschrift.

Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorstand, falls dieser die
Vertreterversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des
Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein Zeitraum von mindestens zwei Wochen liegen.

(3) Die Tagesordnung der Vertreterversammlung ist allen Mitgliedern der Genossenschaft
durch Veréffentlichung im Internet unter der Adresse der Genossenschaft oder durch unmittel-
bare schriftliche Benachrichtigung bekannt zu machen.

(4) Die Vertreterversammlung muss unverziglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil der
Mitglieder oder der dritte Teil der Vertreter dies in einer in Textform abgegebenen Eingabe un-
ter Anfihrung des Zwecks und der Griinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder oder
der dritte Teil der Vertreter rechtzeitig (Abs. 7) in gleicher Weise die Beschlussfassung tber
bestimmte, zur Zustindigkeit der Vertreterversammlung gehérende Gegenstidnde, so miissen
diese auf die Tagesordnung gesetzt werden.
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(5) Mitglieder, auf deren Verlangen gemafd Abs. 4 eine Vertreterversammlung einberufen wird
oder die die Beschlussfassung tber bestimmte Gegenstidnde in einer Vertreterversammlung
gefordert haben, kénnen an diesen Versammlungen teilnehmen. Die teilnehmenden Mitglieder
tiben ihr Rede- und Antragsrecht in der Vertreterversammlung durch einen Bevollmachtigten
aus, der aus ihrem Kreis zu wihlen ist.

(6) Beschlusse kénnen nur tiber Gegenstande der Tagesordnung gefasst werden. Nachtraglich
kénnen Antrige auf Beschlussfassung, soweit sie zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung
gehoren, aufgenommen werden.

(7) Gegenstidnde der Tagesordnung miissen rechtzeitig vor der Vertreterversammlung durch
eine den Vertretern zugegangene schriftliche Mitteilung angekiindigt werden. Zwischen dem
Tag der Vertreterversammlung und dem Tag des Zugangs der schriftlichen Mitteilung muss ein
Zeitraum von mindestens einer Woche liegen. Dasselbe gilt fiir Antrage des Vorstandes oder
des Aufsichtsrates.

(8) Antrage uiber die Leitung der Versammlung sowie der in der Vertreterversammlung gestellte
Antrag auf Einberufung einer auf3erordentlichen Vertreterversammlung brauchen nicht ange-
kiindigt zu werden.

ZUSTANDIGKEIT DER VERTRETERVERSAMMLUNG

(1) Die Vertreterversammlung beschliefst Giber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere tber
a) Anderung der Satzung,
b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang),
c) die Verwendung des Bilanzgewinnes,
d) die Deckung des Bilanzverlustes,
e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung,
f) die Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates,
g) die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates,
h) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,
i) den Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,
j) die Fiihrung von Prozessen gegen im Amt befindliche und ausgeschiedene Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,
k) die Festsetzung der Beschrankungen bei der Kreditgewdhrung gemaf § 49 GenG,
) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fur die Wahl von Vertretern zur Vertreterver-
sammlung.
m) die Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von weiteren Einzahlungen zur Deckung
eines Fehlbetrages gemaf § 19 Abs. 2,
n) die Genehmigung von Richtlinien fiir Gemeinschaftsleistungen,
o) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégens-
ubertragung oder Formwechsel,
p) die Auflésung der Genossenschaft,

(2) Die Vertreterversammlung berét tber

a) den Lagebericht des Vorstandes,

b) den Bericht des Aufsichtsrates,

c) den Bericht Uber die gesetzliche Priifung gemafs § 59 GenG;
gegebenenfalls beschliefdt die Vertreterversammlung tiber den Umfang der Bekanntgabe des
Prufungsberichtes.
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(3) Sinkt die Zahl der Mitglieder unter 1.501, so liben die Mitglieder ihre Rechte in Angele-
genheiten der Genossenschaft gemeinschaftlich in der Mitgliederversammlung aus. Diese tritt
an die Stelle der Vertreterversammlung. Die Vorschriften tiber die Vertreterversammlung fin-
den auf die Mitgliederversammlung entsprechende Anwendung. Soweit fur die Austibung von
Rechten die Mitwirkung einer bestimmten Anzahl von Vertretern oder fiir die Beschlussfassung
die Anwesenbheit einer bestimmten Zahl von Vertretern vorgeschrieben ist, treten an die Stelle
der Vertreter die Mitglieder.

(4) Unter der Voraussetzung von Abs. 3 finden die Vorschriften des § 13 Abs. 1 und Abs. 4
Buchst. b und e sowie der {{ 31 und 32 keine Anwendung.

LEITUNG DER VERTRETERVERSAMMLUNG UND BESCHLUSSFASSUNG

(1) Die Leitung der Vertreterversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei sei-
ner Verhinderung der stellvertretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein Mitglied
des Vorstandes die Versammlung zu leiten.

Der Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer sowie die Stimmenzahler.

(2) In der Vertreterversammlung hat jeder Vertreter eine Stimme, die nicht tibertragbar ist. Wer
durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, darf
insoweit nicht abstimmen. Das Gleiche gilt bei einer Beschlussfassung dariber, ob die Genos-
senschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll.

(3) Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben oder
Aufstehen. Auf Antrag kann die Vertreterversammlung mit einfacher Mehrheit beschliefen,
geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

(4) Bei der Feststellung des Stimmverhdltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen ge-
zahlt; Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen werden nicht berticksichtigt.

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen
gemafs Abs. 6 — als abgelehnt.

(5) Wahlen zum Aufsichtsrat erfolgen aufgrund von Einzelwahlvorschlagen. Listenvorschlage
sind unzulissig.

(6) Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet der Wahlberechtigte auf seinem Stimmzet-
tel die Bewerber, die er wahlen will. Dabei darf fuir jeden Bewerber nur eine Stimme abgegeben
werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen
sind. Gewdhlt sind nach der Anzahl der abgegebenen Stimmen die Bewerber, die auf mehr als
der Hailfte der giiltig abgegeben Stimmenzettel bezeichnet sind.

Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Giber die zu wéahlenden Personen einzeln abzustimmen.
Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht mehr als die Hélfte der abgegebenen Stimmen, so
sind im 2. Wahlgang die Bewerber gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmen-

gleichheit entscheidet das durch den Versammlungsleiter zu ziehende Los.

Der Gewdhlte hat unverziglich zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.
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(7) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie soll
den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und Ergebnis
der Abstimmung und die Feststellung des Vorsitzenden liber die Beschlussfassung enthalten.
Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die Zahl der auf sie entfallen-
den Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmzettel ist nicht erforderlich. Die Nie-
derschrift ist vom Versammlungsleiter, den anwesenden Mitgliedern des Vorstandes und dem
Schriftfihrer zu unterschreiben. Die Belege tiber die Einberufung sind als Anlagen beizuftigen.

Wird eine Satzungsdnderung beschlossen, die die Erh6hung des Geschiftsanteils, die Einfiih-
rung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfiihrung oder Erwei-
terung der Nachschusspflicht, die Verlangerung der Kiindigungsfrist tiber zwei Jahre hinaus,
ferner die Falle des § 16 Absatz 3 GenG betrifft, so ist der Niederschrift ein Verzeichnis der
erschienenen Vertreter mit Vermerk der Stimmenzahl beizuftugen.

Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten und auf Verlangen eine Ab-
schrift der Niederschrift unverziiglich zur Verfligung zu stellen. Die Niederschrift ist von der
Genossenschaft aufzubewahren.

MEHRHEITSERFORDERNISSE

(1) Die Beschliisse der Vertreterversammlung werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine gréfdere Mehrheit oder weitere Erfor-
dernisse bestimmt sind. Ungdiltige Stimmen und Stimmenthaltungen werden bei den abgege-
benen Stimmen nicht mitgezahlt.

(2) Beschlusse der Vertreterversammlung tiber
a) die Anderung der Satzung,
b) die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern,
c) Beschlisse gem. §19 Abs. 2,
d) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermégens-
ubertragung oder Formwechsel,
e) die Auflosung der Genossenschaft,
beduirfen zu ihrer Guiltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

(3) Beschlusse tber die Auflosung gemaf Abs. 2 e) kénnen nur gefasst werden, wenn mindes-
tens die Hailfte aller Vertreter anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist erneut unter Wahrung der
Einladungsfrist nach héchstens vier Wochen eine weitere Vertreterversammlung einzuberufen,
die ohne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Vier-
teln der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschlusse fassen kann. Hierauf ist in der
Einladung ausdrticklich hinzuweisen.

(4) Beschliisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von Ein-
richtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen oder
Diensten eingeflhrt oder erweitert wird, bedirfen einer Mehrheit von mindestens neun Zehn-
teln der abgegebenen Stimmen.

(5) Wurde eine Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterversammlung einberu-
fen, konnen Beschliisse tber die Abschaffung der Vertreterversammlung nur gefasst werden,
wenn mindestens drei Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten sind.
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VII.

§39

AUSKUNFTSRECHT

(1) Jedem Vertreter ist auf Verlangen in der Vertreterversammlung vom Vorstand oder Auf-
sichtsrat Auskunft tber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachge-
mé&fen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den
Grundsitzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verniinftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzuftigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wire oder eine gesetzliche, satzungsmafiige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

c) das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschaftlichen Verhéltnisse eines Drit-
ten betrifft,

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitar-
beitern der Genossenschaft handelt,

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Vertreter-
versammlung fuhren wiirde.

(3) Wird einem Vertreter eine Auskunft verweigert, so kann er verlangen, dass die Frage und
der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufgenommen
werden.

RECHNUNGSLEGUNG

GESCHAFTSJAHR UND AUFSTELLUNG DES JAHRESABSCHLUSSES
(1) Das Geschiftsjahr lduft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

(2) Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorganisation
die Erfullung der Aufgaben der Genossenschaft gewahrleisten.

(3) Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschiftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss muss
den gesetzlichen Vorschriften tiber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschriften tiber die
Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die vorgeschriebenen
Formblatter sind anzuwenden.

(4) Zusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen. Der
Lagebericht hat den Anforderungen des § 289 HGB zu entsprechen.

(5) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des Bi-
lanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverzuglich nach ihrer Aufstellung dem
Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates der
Vertreterversammlung zuzuleiten.
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§ 40

VIII.

§ 4

§ 42

VORBEREITUNG DER BESCHLUSSFASSUNG UBER DEN JAHRESABSCHLUSS UND
DIE GEWINNVERWENDUNG

(1) Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung
und Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates
sind spatestens eine Woche vor der Vertreterversammlung in der Geschaftsstelle der Genos-
senschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen.

(2) Der Vertreterversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Verwen-
dung des Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfassung vorzu-
legen.

RUCKLAGEN, GEWINNVERTEILUNG
UND VERLUSTDECKUNG

RUCKLAGEN

(1) Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieflich zur Deckung eines aus der
Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

(2) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses abziiglich eines
Verlustvortrages zuzuweisen, bis die gesetzliche Riicklage 50 % des Gesamtbetrages der in der
Jahresbilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten erreicht hat. Die gesetzliche Riicklage ist bei der
Aufstellung der Bilanz zu bilden.

(3) Uber Zuweisung und Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieft die Vertreterver-
sammlung.

(4) Auflerdem koénnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen
gebildet werden. Uber Einstellung und Entnahme beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat in
gemeinsamer Sitzung (§ 29n).

GEWINNVERWENDUNG

(1) Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden; er kann zur Bil-
dung von anderen Ergebnisriicklagen verwendet oder auf neue Rechnung vorgetragen werden.

(2) Der Gewinnanteil darf 4 % des Geschiaftsguthabens nicht tibersteigen.

(3) Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhiltnis der Geschéaftsguthaben bei
Beginn des Geschiftsjahres, fuir das der Jahresabschluss aufgestellt ist. Die Gewinnanteile sind
vierzehn Tage nach der Vertreterversammlung fallig.

(4) Solange ein Geschaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, wird der Gewinnanteil nicht ausgezahlt,
sondern dem Geschiaftsguthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschéftsguthaben
zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.
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§ 44

§ 45

VERLUSTDECKUNG

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Vertreterversammlung tiber die Verlustdeckung
zu beschlief3en, insbesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch Verminderung
der Geschiftsguthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu beseitigen ist. Wer-
den die Geschiftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der Verlustanteil nicht
nach den vorhandenen Geschaftsguthaben, sondern nach dem Verhiltnis der satzungsmafsi-
gen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschiftsjahres, fur das der Jahresabschluss aufgestellt
ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstandig sind.

BEKANNTMACHUNGEN

BEKANNTMACHUNGEN

(1) Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft veréffentlicht; sie sind
gemafd § 22 Abs. 2 und 3 vom Vorstand zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichts-
rates werden unter Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden und bei Verhinderung von
seinem Stellvertreter unterzeichnet.

(2) Bekanntmachungen, die durch Gesetz oder Satzung in einem &ffentlichen Blatt zu erfolgen
haben, werden in der Zeitschrift “Die Wohnungswirtschaft” veréffentlicht. Die offenlegungs-
pflichtigen Unterlagen der Rechnungslegung werden im elektronischen Bundesanzeiger verof-
fentlicht.

(3) Sind Bekanntmachungen in den in § 32 Abs. 6 bzw. im vorstehenden Abs. 2 genannten Blat-
tern nicht moglich, so werden sie in einem vom Registergericht zu bestimmenden Blatt verof-
fentlicht bis die Vertreterversammlung ein anderes Blatt bestimmt hat und eine entsprechende
Satzungsanderung in das Genossenschaftsregister eingetragen ist.

PRUFUNG DER GENOSSENSCHAFT,
PRUFUNGSVERBAND

PRUFUNG

(1) Zur Feststellung der wirtschaftlichen Verhiltnisse und der OrdnungsmafRigkeit der Ge-
schiftsfuhrung sind die betriebliche Organisation, die Vermoégenslage und die Geschiftsfiih-
rung der Genossenschaft nach den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetztes und anderer
Gesetze in jedem Geschiftsjahr zu prifen. Im Rahmen der Prifung ist der Jahresabschluss
unter Einbeziehung der Buchfiihrung und des Lageberichts zu priifen.

(2) Die Genossenschaft wird von dem Priifungsverband geprift, dem sie angehért. Sie ist Mit-
glied des Verbandes der Stidwestdeutschen Wohnungswirtschaft e.V.

(3) Der Priufungsverband kann auf Antrag der Genossenschaft auch Sonderpriifungen durch-
fuhren.

(4) Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Priifung sorgfaltig vorzubereiten. Er
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XI.

§ 46

§ 47

hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufklarungen zu geben, die fur die Durchfuh-
rung der Prifung benétigt werden.

() Uber das Ergebnis der Priifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverziglich nach Eingang des Prifungsberichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist berech-
tigt, an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichtet, den Bean-
standungen und Auflagen des Priifungsverbandes nachzukommen.

(6) Der Prufungsverband ist berechtigt, an den Vertreterversammlungen der Genossenschaft
teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen Vertreterversamm-
lungen fristgerecht einzuladen.

(7) Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Priifungsverband den durch die Vertreterver-
sammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den Bemer-
kungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

AUFLOSUNG UND ABWICKLUNG

AUFLOSUNG

(1) Die Genossenschaft wird aufgelost

a) durch Beschluss der Vertreterversammlung,
b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens,
c) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Mitglieder weniger als drei betragt,
d) durch die Gbrigen im Genossenschaftsgesetz genannten Fille.

(2) Fur die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes mafdggebend.

(3) Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermégens erhalten die Mitglieder nicht mehr als
ihr Geschiftsguthaben.

(4) Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es nach Beschluss der Vertreterver-
sammlung fur gemeinnutzige Zwecke oder Organisationen zu verwenden.

INKRAFTTRETEN

Die Neufassung der Satzung tritt am 4.6.2008 in Kraft.

Die Satzung wurde durch die Vertreterversammlung vom 22.2.2008 beschlossen.
Sie ist am 4.6.2008 in das Genossenschaftsregister des Amtsgerichts eingetragen worden.



ANLAGE ZU §17 ABS. 2 DER SATZUNG
Die Anzahl der Pflichtanteile betragt bei einer Wohnung
« bis zu 40 m? Fliche 3 weitere Anteile

« bis zu 65 m? Fliche 4 weitere Anteile
 Uber 65 m? Flaiche g weitere Anteile.
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§1

§2

WAHLVORSTAND

(1) Zur Vorbereitung und Durchfuhrung der Wahl von Vertretern und Ersatzvertretern zur Ver-
treterversammlung sowie fur alle damit zusammenhiangenden Entscheidungen wird ein Wahl-
vorstand bestellt.

(2) Der Wahlvorstand besteht aus fiinf Mitgliedern der Genossenschaft, die vom Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung bestellt werden. Die Mitglieder des Wahlvorstandes, die
nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehéren, miissen im Wahlvorstand tiberwiegen.

(3) Der Wahlvorstand wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, dessen Stellvertreter und ei-
nen Schriftfihrer.

(4) Der Wahlvorstand ist beschlussfihig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder bei der
Beschlussfassung anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen. Diese sind von dem Vorsit-
zenden oder seinem Stellvertreter sowie einem Mitglied zu unterzeichnen.

(5) Der Wahlvorstand bleibt bis zum endgtiltigen Abschluss der Wahl zur Vertreterversamm-
lung im Amt.

AUFGABEN DES WAHLVORSTANDES

(1) Der Wahlvorstand hat unter Beachtung der Satzungsbestimmungen zur Vertreterversamme-
lung insbesondere folgende Aufgaben:

1.

8.

die Feststellung der wahlberechtigten Mitglieder,

die Feststellung der Zahl der zu wahlenden Vertreter; mafigebend fur die Feststellung
ist die Zahl der Mitglieder am letzten Tag des der Wahl vorausgegangenen Geschifts-
jahres,

die Festlegung der Zahl der zu wahlenden Ersatzvertreter,

die Entscheidung tber die Form der Wahl,

die Festsetzung der Frist fur die Einreichung von Wahlvorschlagen,

WAHLORDNUNG

die Bekanntmachung der Vorbereitung und Durchfiihrung der Wahl gemafs § 6 Abs. 2,

die Feststellung und Bekanntmachung der gewidhlten Vertreter und der gewahlten Er-
satzvertreter,

die Behandlung von Anfechtungen der Wahl.

(2) Der Wahlvorstand kann zur Erfullung seiner Aufgaben Wahlhelfer heranziehen.
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§3

§4

§5

WAHLBERECHTIGUNG

(1) Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl auf Beschluss des Vorstandes
zugelassene Mitglied. Ausgeschlossene Mitglieder haben ab dem Zeitpunkt der Absendung
des Ausschliefungsbeschlusses gemafs § 11 Abs. 3 der Satzung kein Wahlrecht mehr.

(2) Das Mitglied tibt sein Stimmrecht persénlich aus. Das Stimmrecht geschaftsunfahiger oder
in der Geschaftsfahigkeit beschrankter naturlicher Personen sowie das Stimmrecht von juristi-
schen Personen wird durch ihre gesetzlichen Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandels-
gesellschaften durch zur Vertretung ermichtigte Gesellschafter ausgetibt. Mehrere Erben eines
verstorbenen Mitgliedes lben ihr Stimmrecht durch einen gemeinschaftlichen Vertreter aus
(§ o der Satzung). Fur die schriftliche Bevollmachtigung zur Ausiibung des Wahlrechts gilt § 32
Abs. 2 der Satzung. Wahlberechtigte Vertreter des Mitgliedes oder Bevollmachtigte miissen
ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Wahlvorstandes nachweisen.

WAHLBARKEIT

(1) Wahlbar ist jede naturliche, unbeschrankt geschiaftsfahige Person, die Mitglied der Genos-
senschaft ist und nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehort. Ist ein Mitglied der Genos-
senschaft eine juristische Person oder eine Personengesellschaft, kdnnen nattirliche Personen,
die zu deren gesetzlicher Vertretung befugt sind, als Vertreter gewéhlt werden.

(2) Nicht wahlbar ist ein Mitglied ab dem Zeitpunkt der Absendung des Ausschlief3ungsbe-
schlusses gemafs § 11 Abs. 3 der Satzung.

WAHLBEZIRKE UND WAHLERLISTEN

(1) Der Wahlvorstand beschliefit, welche Wahlbezirke auf Vorschlag von Vorstand und Auf-
sichtsrat gebildet werden. Dabei sind auch die Mitglieder zu beriicksichtigen, die nicht mit
Wohnungen versorgt sind. Die Wahlbezirke sollen moglichst zusammenhangende Wohnbe-
zirke umfassen. In Zweifelsfillen entscheidet der Wahlvorstand, zu welchem Wahlbezirk ein
Mitglied gehort.

(2) Der Wahlvorstand stellt fur jeden Wahlbezirk eine Liste der nach § 3 Abs. 1 bekannten Wahl-
berechtigten auf (Wahlerliste). Diese wird nach Mafdgabe des § 6 Abs. 2 in den Geschéftsriu-
men der Genossenschaft wahrend der Geschiftszeiten zur Einsicht fur die Mitglieder ausgelegt
und erforderlichenfalls ergénzt.

(3) Der Wahlvorstand stellt fest, wie viele Vertreter und Ersatzvertreter in den einzelnen Wahl-
bezirken unter Beachtung von § 32 Abs. 3 der Satzung zu wahlen sind.

ORT UND ZEIT DER WAHL, BEKANNTMACHUNG

(1) Der Wahlvorstand hat Ort und Zeit der Wahl zu bestimmen.



§7

§9

(2) Der Wahlvorstand hat den Mitgliedern rechtzeitig alle die Wahl zur Vertreterversammlung
betreffenden Daten, Fristen und Unterlagen bekannt zu machen. Bekanntmachungen erfolgen
durch Auslegung wihrend der Geschiftszeiten in den Geschéftsraumen der Genossenschaft
zur Einsicht fur die Mitglieder. Auf die Auslegung ist im ,Wiesbadener Kurier* und im ,Wiesba-
dener Tagblatt“ sowie auf der Internetseite der Genossenschaft hinzuweisen.

KANDIDATEN UND WAHLVORSCHLAGE

(1) Der Wahlvorstand und jedes Mitglied kénnen Kandidaten zur Wahl als Vertreter vorschla-
gen. Der Vorschlag muss jeweils den Namen, Vornamen und die Anschrift des vorgeschlage-
nen Mitgliedes angeben. Dem Vorschlag ist eine Erklarung des Vorgeschlagenen beizufiigen,
dass er mit seiner Benennung einverstanden ist.

(2) Der Wahlvorstand pruft die von den Mitgliedern eingereichten Wahlvorschlage.

(3) Der Wahlvorstand stellt die Vorschlidge nach den einzelnen Wahlbezirken zusammen und
gibt diese gemafs § 6 Abs. 2 bekannt.

FORM DER WAHL, STIMMZETTEL

(1) Die Wahl kann durchgeftihrt werden in der Form der Stimmabgabe im Wahlraum und der
Briefwahl. Der Wahlvorstand kann beschlief3en, dass die Wahl nur in der einen oder anderen
Form durchgefthrt wird.

(2) Die Wahl nach gebundenen Listen ist ausgeschlossen.

(3) Der Stimmzettel muss die Namen und Anschriften der fiir den einzelnen Wahlbezirk aufge-
stellten Kandidaten enthalten.

(4) Der Wiahler bezeichnet auf dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er
seine Stimme geben will.

(5) Der Wahler darf auf dem Stimmzettel nur héchstens so viele Namen ankreuzen, wie Vertre-
ter und Ersatzvertreter zu wahlen sind.

STIMMABGABE IM WAHLRAUM

WAHLORDNUNG

(1) Der Stimmzettel ist mit dem Stimmzettelumschlag dem Wéhler im Wahlraum zu tiberge-
ben. Der Wahler legt seinen Stimmzettel im verschlossenen Wahlumschlag unter Aufsicht des
Wahlvorstandes in die Wahlurne.

(2) Nach Ablauf der Wahlzeit diirfen nur noch die Wahler zur Stimmabgabe zugelassen werden,
die zu diesem Zeitpunkt im Wahlraum anwesend sind. Nachdem diese Wahler ihre Stimmen
abgegeben haben, erklart der Wahlvorstand die Wahl ftir beendet.

(3) Nach Beendigung der Wahl werden die bei der Stimmabgabe im Wahlraum abgegebenen

Wahlumschlage aus der Wahlurne genommen und ungeéffnet gezihlt. Ihre Zahl ist in der Nie-
derschrift anzugeben.
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§10 BRIEFWAHL

(1) Jedes Mitglied kann durch Brief wahlen, es sei denn, der Wahlvorstand schliefst die Brief-
wahl aus. Der Wahlvorstand gibt die Frist bekannt, bis zu der spatestens die schriftliche Stimm-
abgabe eingegangen sein muss.

(2) Der Wahlvorstand tibermittelt dem Mitglied auf Anfordern
« einen Freiumschlag (Wahlbrief), der mit dem Wahlbezirk gekennzeichnet ist und
« einen Stimmzettel mit neutralem Stimmzettelumschlag.

(3) Wer mittels Brief wéhlt, legt den ausgefullten Stimmzettel in den zu verschlief}enden Stimm-
zettelumschlag und diesen in den Wahlbrief. Der Wahlbrief ist rechtzeitig an die vorgegebene
Adresse zu Ubersenden.

(4) Wird auf Beschluss des Wahlvorstandes nur durch Brief gewédhlt, so sendet die Genossen-
schaft den am Tag der Wahlbekanntmachung bekannten Mitgliedern unaufgefordert die Wahl-
unterlagen zu. Die Absitze 1 und 3 gelten entsprechend.

(5) Die Wahlbriefe sind ungeéffnet nach naherer Bestimmung des Wahlvorstandes ordnungs-
gemafd zu verwahren. Die Anzahl der eingegangenen Wahlbriefe ist fur jeden Wahlbezirk ge-
sondert festzuhalten. Die nicht ordnungsgemafd gekennzeichneten Wahlbriefe sind mit dem
Vermerk “ungtiltig” zu versehen.

(6) Der Wahlvorstand stellt die Anzahl der ihm tbermittelten Wahlbriefe — bezogen auf den
Bezirk — in einer Niederschrift fest und vermerkt die Stimmabgabe in der Wahlerliste. Danach
sind die Stimmzettelumschlage dem Wabhlbrief zu entnehmen. Die Wahlbriefumschlage sind
zu vernichten. Die Anzahl der giiltigen und der ungultigen Stimmzettelumschlage ist in der
Niederschrift festzuhalten. Ungiiltig ist ein Stimmzettelumschlag, der nicht neutral gemafd
Abs. 2 gehalten ist.

WAHLERGEBNIS
(1) Der Wahlvorstand stellt das Ergebnis der Vertreterwahl fest.

(2) Nach der Zahlung der Stimmzettelumschlage nimmt der Wahlvorstand die Auszahlung vor
und pruft die Gultigkeit jedes Stimmzettels.

(3) Ungultig sind Stimmzettel,

a) die nicht oder nicht allein in dem Stimmzettelumschlag abgegeben worden sind,

b) die nicht mit dem Stimmzettel Ubereinstimmen, der dem Wahlberechtigten ausge-
handigt wurde, insbesondere andere als in den Wahlvorschlagen aufgefiihrte Namen
enthalten,

c) die mehr angekreuzte Namen enthalten, als Vertreter und Ersatzvertreter zu wahlen sind,

d) aus denen der Wille des Abstimmenden nicht unzweifelhaft erkennbar ist,

e) die mit Zusatzen oder Vorbehalten versehen sind.

(4) Die Ungultigkeit eines Stimmzettels ist durch Beschluss des Wahlvorstandes festzustellen.



§12

§13

§14

NIEDERSCHRIFT UBER DIE WAHL

(1) Uber den Ablauf und das Ergebnis der Wahlhandlungen ist eine Niederschrift anzufertigen.
Dieser sind die giiltigen Stimmzettel sowie die Stimmzettel, die vom Wahlvorstand fir ungiiltig
erklart worden sind, als Anlage beizuftigen.

(2) Die Niederschrift ist von dem Vorsitzenden des Wahlvorstandes oder seinem Stellvertreter
sowie einem Mitglied zu unterzeichnen und fiir die Dauer der Wahlperiode vom Vorstand zu
verwahren.

FESTSTELLUNG DER VERTRETER UND ERSATZVERTRETER

(1) Aufgrund der zugelassenen Wahlvorschlige und der Niederschriften tber die Wahlhandlun-
gen stellt der Wahlvorstand innerhalb von 7 Tagen nach der Wahl die gewéhlten Vertreter und
Ersatzvertreter durch Beschluss fest.

(2) Als Vertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder ge-
wahlt, die jeweils die meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk — erhalten haben.

(3) Als Ersatzvertreter sind in der Reihenfolge der auf sie entfallenden Stimmen die Mitglieder
gewahlt, die nach den Vertretern jeweils die meisten Stimmen — bezogen auf den Bezirk — er-
halten haben.

(4) Bei Mitgliedern, die die gleiche Stimmenzahl erhalten haben, entscheidet tber die Reihen-
folgei. S. von Abs. 2 und 3 und damit tiber ihre Zuordnung als Vertreter oder Ersatzvertreter die
langere Zugehorigkeit zur Genossenschaft, bei gleich langer Zugeharigkeit die alphabetische
Reihenfolge des Familiennamens.

(5) Der Wahlvorstand hat die als gewahlt festgestellten Vertreter und Ersatzvertreter unverziig-
lich Gber ihre Wahl zu unterrichten. Die Gewahlten haben nach ihrer Benachrichtigung unver-
zlglich zu erklaren, ob sie die Wahl annehmen.

(6) Fallt nach der Wahl ein Vertreter vorzeitig weg durch

a) Niederlegung des Amtes als Vertreter,

b) Ausscheiden aus der Genossenschaft,

c) Absendung des AusschlieRungsbeschlusses gemifd § 11 Abs. 3 der Satzung,
so tritt an seine Stelle der Ersatzvertreter entsprechend der Reihenfolge nach Absatz 3. Dies gilt
auch, wenn der als Vertreter Gewahlte vor der Annahme der Wahl ausscheidet (§ 32 Abs. 5 der
Satzung).

BEKANNTGABE DER VERTRETER UND ERSATZVERTRETER

Der Wahlvorstand hat die Liste mit Namen und Anschriften der Vertreter und Ersatzvertreter,
die die Wahl angenommen haben, mindestens zwei Wochen lang in den Geschiftsraumen
der Genossenschaft wahrend der Geschéftszeiten zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Die
Auslegungistin denin § 6 Abs. 2 bestimmten 6ffentlichen Blattern und Medien bekannt zu ma-
chen. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziiglich eine Abschrift der Liste auszuhédndigen;
hierauf ist in der Bekanntmachung tber die Auslegung der Liste hinzuweisen.

WAHLORDNUNG
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§1s

§16

WAHLANFECHTUNG

(1) Jedes wahlberechtigte Mitglied kann innerhalb einer Frist von einer Woche nach Ablauf der
Auslegungsfrist (§ 14) bei dem Wahlvorstand die Wahl schriftlich anfechten, wenn gegen zwin-
gende Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung oder der Wahlordnung ver-
stofden worden ist. Die Wahlanfechtung ist nicht begriindet, wenn durch den gertigten Verstofs
das Wahlergebnis nicht beeinflusst wird. Uber die Anfechtung entscheidet der Wahlvorstand.
Er gibt dem Anfechtenden seine Entscheidung schriftlich bekannt.

(2) Hilft der Wahlvorstand der Anfechtung nicht ab, so hat er diese mit seiner Stellungnahme
unverziiglich dem Vorstand vorzulegen. Uber die Anfechtung entscheiden dann Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung, ohne die Mitglieder, die dem Wahlvorstand angehéren.

INKRAFTTRETEN DER WAHLORDNUNG

Die Vertreterversammlung hat gemaf § 43a Abs. 4 GenG durch Beschluss vom 22.2.2008 der
Wahlordnung zugestimmt.
Sie tritt mit dieser Beschlussfassung in Kraft.
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